FR.MAPA.02 - PETA INSTRUMEN ASESSMEN HASIL PENDEKATAN
ASESMEN DAN PERENCANAAN ASESMEN

Skema Sertifikasi Judul
(KKNI/Okupasi/Klaster) 0
Nomor
Kelompok Pekerjaan | No. | Kode Unit | Judul Unit
Potensi Asesi

%) diisi berdasarkan hasil penentuan pendekatan asesmen dan
perencanaan asesmen

**) Keterangan

1 Hasil pelatihan dan / atau pendidikan, dimana Kurikulum dan fasilitas
praktek mampu telusur terhadap standar kompetensi.

9 Hasil pelatihan dan / atau pendidikan, dimana kurikulum belum
berbasis kompetensi.

3 Pekerja berpengalaman, dimana berasal dari industri/tempat kerja yang
dalam operasionalnya mampu telusur dengan standar kompetensi.

4 Pekerja berpengalaman, dimana berasal dari industri/tempat kerja yang
dalam operasionalnya belum berbasis kompetensi.

5 Pelatihan / belajar mandiri atau otodidak.



